[image: image2.jpg]( ) CTPAXOBAHUE




[image: image3.jpg]



(8142) 77 27 26
                                                                                         ЗАО «ГУТА-Страхование»                                                                       
                                                                                                   Петрозаводск, пр. Ленина, д.18б,

                                                                                                        Тел./факс (8142) 76-13-25, 71-71-99
                                                                                   E-mail: gutaptz@mail.ru
                                                               www.gutains.ru           
Коммерческое предложение по

добровольному страхованию от несчастных случаев
и острых заболеваний
членов первичных профсоюзных организаций

Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации
                                                             на 2011 год
(Карельская республиканская организация Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации  в лице Председателя Мешковой Тамары Васильевны, заключила договор о страховании 45 чел. актива;
Петрозаводская городская организация Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации  в лице Председателя Людикяйнен Людмилы Борисовны заключила договор о страховании 27 чел. актива)
Уставной капитал компании 1,390 млрд. рублей
Петрозаводск, 2011г.
        Председателю
        первичной профсоюзной организации
                                                                                                           Профсоюза работников народного 
образования и науки Российской Федерации 

Уважаемые Председатели!
Мы рады предложить Вашему вниманию программу коллективного страхования от несчастных случаев и острых заболеваний членов профсоюзных организаций.
Цель страхования: социальная защита членов профсоюзных организаций, позволяющая компенсировать снижение дохода или непредвиденные расходы в связи с несчастным случаем путем страховой выплаты.

Преимущества программы страхования: 
· Существенная материальная поддержка члена профсоюзной организации и его близких в случае временной нетрудоспособности, инвалидности, или потери кормильца в результате несчастного случая; 
· Уменьшение страхового тарифа в зависимости от количества Застрахованных лиц. Данная скидка предоставляется, если в договоре страхования от 10 и более человек, таким образом, чем больше количество Застрахованных лиц, тем меньше страховой взнос.
· Размер страхового взноса не меняется в зависимости от профессии и возраста застрахованного, что уменьшает общие расходы профсоюзной организации на страхование.
· Увеличенный размер выплаты за каждый день нахождения на больничном листе;
· Увеличенный размер выплаты при установлении II и III групп инвалидности.
Застрахованные лица:

По договору в качестве Застрахованных лиц могут выступать физические лица — граждане Российской Федерации, граждане иностранного государства либо лица без гражданства в возрасте до 80 лет.
Страховая сумма: - определенная договором страхования денежная сумма, исходя из которой определяется размер выплат при наступлении страховых случаев с Застрахованными, исходя из которой определяется размер страховой премии.

Страховые риски:

· В случае причинения вреда здоровью Застрахованного лица в результате несчастного случая и получения больничного листа сумма страховой выплаты исчисляется в размере 0,3% от  страховой суммы в день или выплата производится по Таблице размеров страхового обеспечения (установленный процент от страховой суммы).
· В случае установления Застрахованному лицу инвалидности в результате несчастного случая в зависимости от установленной группы инвалидности выплаты производятся в размере:

                 - инвалидность I группы -100% от страховой суммы.

                 - инвалидность II группы- 80 % от страховой суммы.

                 - инвалидность III группы -60 % от страховой суммы.

· В случае ухода из жизни Застрахованного лица в результате несчастного случая выплачивается 100 % страховой суммы.
Под термином «Несчастный случай» понимается кратковременное, непреднамеренное стечение обстоятельств и условий, при которых причиняется вред здоровью Застрахованного лица или наступает его смерть, а именно взрыв, утопление, действие электрического тока, удар молнии, солнечный удар, радиоактивное облучение, нападение злоумышленников или животных, заболевание клещевым или после прививочным энцефалитом (энцефаломиелитом, полиомиелитом), гематогенным остеомиелитом, падение какого- либо предмета или самого Застрахованного лица, внезапное удушение, случайное попадание в дыхательные пути инородного тела, анафилактический шок, переохлаждение организма (за исключением простудного заболевания), случайное острое отравление ядовитыми растениями, химическими веществами (промышленными или бытовыми), лекарствами, недоброкачественными пищевыми продуктами (за исключением пищевой токсикоинфекции, сальмонеллеза, дизентерии и др.), а также телесные повреждения, происшедшие при движении средств транспорта (трамвая, поезда, автомобиля и др.) или при их крушении, при пользовании машинами, механизмами, оружием и всякого рода инструментами и произошедшее в период действия Договора страхования.
Программа страхования членов профсоюзных организаций от несчастных случаев и болезней:

             Таблица 1.
	Количество застрахованных лиц
	От 10  до 50 чел. 
	Более 50 чел.

	Срок страхования
	1 год

	Период ответственности 
	24 часа

	Страховая сумма, руб. на 1 чел.
	30 000 руб.

	Страховой взнос, руб. на 1 чел.
	108 руб.
	98 руб.


Размер страхового взноса не меняется в зависимости от профессии и возраста застрахованного.
Для получения выплаты необходимо:

· Справка лечебно-профилактического учреждения о лечении по поводу травмы (форма 027/у) или заболевания, либо иной медицинский документ, в котором должны быть указаны дата и обстоятельства события, диагноз с указанием наличия или отсутствия у Застрахованного алкогольного, наркотического, токсического опьянения или воздействия других одурманивающих веществ, длительность лечения, результаты лечебно-диагностических (медицинских) мероприятий;
· Выписной эпикриз из истории болезни в случае стационарного лечения;
· Выписка из истории болезни;
· Больничный лист;

· Документ, удостоверяющий личность Застрахованного лица (паспорт)
· Заявление о выплате страхового обеспечения;

· Полис и/или Договор;

· иные документы по требованию Страховщика, позволяющие объективно установить факт страхового случая.
	Дополнительные скидки и бонусы

	Предоставление скидок на другие виды страхования 
	Возможность страхования имущества (квартиры и дачи) и авто на льготных условиях с предоставлением скидки до 15 %.от тарифа при индивидуальном обращении (По добровольным видам страхования)


             С уважением,
Директор филиала ЗАО «ГУТА-Страхование»
в городе Петрозаводске                                                                                  П.В.Шаловских                                                                            
Уважаемая Елена Владимировна!
 Высылаю наше предложение по страхованию членов профсоюзной организации 
 от несчастного случая.

 Преимущества, по сравнению с условиями прошлого года:
 - страховая премия ниже, т.е. стоимость страхования будет меньше;
 - страховая премия не зависит от возраста и профессии 
 застрахованного, т.е. Вы можете самостоятельно рассчитать размер 
 страховой премии;
 - более выгодные условия по выплате в случае инвалидности (было 1-я 
 гр.-100%, 2-я гр.-75%, 3-я гр. -50%);
 - увеличенная сумма выплаты за один день временной нетрудоспособности, 
 начиная с первого дня (было 0,2% , начиная с 7-го дня).


 С наилучшими пожеланиями, Мария Евсеева
 Специалист филиала ЗАО «ГУТА-Страхование»
 в городе Петрозаводске,
 (8142) 71-71-99, доб. 115
 +7 960 214 64 53,
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